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Sprawozdanie z realizacji zadan o$wiatowych rok szkolny 2019/2020

Ogolne informacje o szkole

Nazwa szkoly: Szkola Podstawowa im. Sw. Jozefa Sebastiana Pelczara w Jaworniku

Adres: Jawornik 108, 38-114 Niebylec

Regon: 001136842

Telefon: 17/27 73 025

E-mail: spjawornik2@interia.pl

Dyrektor: Pawel Marszalek

Rada Rodzicow: przewodniczgca- Katarzyna Pi¢ciak

Organ prowadzacy: Gmina Niebylec, 38-114 Niebylec

Il Organizacja szkoly

klasy
Ogolem
0 II I11 v Vv VI VII VIII
Liczba 1 ] | I 1 ] | l 9
oddzialow
Liczba 14 3 18 74 10 10 10 4 84
uczniow

Lacznie do Szkoly w Jaworniku w roku szkolnym 2019/20 uczgszczalo 84 uczniow.

Stan zatrudnienia

Ogdblem Pelnozatrudnieni Niepelno zatrudnieni
Liczba nauczycieli
F 24 1 13
Status zawodowy Stazysci Kontraktowi Mianowani Dyplomowani
Liczba nauczycieli 2 4 5 11

Kadre nauczycielskg stanowilo tgcznie z dyrektorem 24 nauczycieli.

W roku szkolnym 2019/2020 kolejne stopnie awansu zawodowego uzyskali:

pani Anna Klak, pani Monika Sikora - Prasnal - stopien nauczyciela dyplomowanego,
pani Magdalena Buczek, pani Diana Gabor- Niedziela - stopien nauczyciela kontraktowe




Statystyka zbiorcza rok szkolny 2019/2020

Lp. KLASA 0] | 11 111 | AY vV VI VIl VIII | Ogélem
. g R
v N = = 5 = .0 =B =
< g < © S = 2 = =
< |3 |2 |§ |2 |E |& | ¢ |8
1. | Wychowawca [_E C;E‘ = = e g §
2. | Liczba uczniow w klasie 10+4 8 3 18 74 10 10 10 4 84
Liczba zachowan w klasie: ) | 4 i 1 g
3. | wzorowe
4. | Bardzo dobre 4 4 3 8 3 22
5. | Dobre 1 - 3 2 - 10
6. | Poprawne - 1 - - - 1
7. | Nieodpowiednie - - . - - -
8. | Naganne , - - - - R
: g
9. | Srednia ocen dla klasy § 4,49 4,53 4,69 4,17 4,30 4,43
¥
l’\/liejs_ce w szkole (ze wzg. na 5 I . | v LA
10. | srednia) y
o
11.| Liczba ocen w klasie: celujacych 5 16 28 14 3 66
12. | Bardzo dobrych 41 55 47 41 21 205
13. | Dobrych 18 28 27 51 20 144
14. | Dostatecznych 13 10 14 22 11 70
15. | Dopuszczajacych - 8 2 12 0 22
16. | Niedostatecznych 5 < 2 £ 3 L
17. | L. uczniéw wyréznionych 6 4 3 10 3 4 6 2 1 33
L. ucznidow wyrdznionych -
18. | (nie dotyczy za nauke)
19. | Liczba uczniéw z ocenami: ndst ocena opisowa 0 0 0 0
20. | Frekwencja w % 89.3 94.04 | 91,53 | 97,27 | 96,25 94,79 | 96,47 | 9341 95.47
Liczba opuszczonych godzin % 155 189 399 3 478 124 765 197
21.| w klasach
22 X - - - - - - - 10 10
Liczba opuszczonych godzin




nieusprawiedliwionych

Liczba spdznien X 0 0 0

Ogoélne informacje dotyczace dydaktyki w I pélroczu roku szkolnego 2019/20:

- wszyscy uczniowie klas 1 — VIII zostali klasyfikowani
- liczba uczniéw klas IV — VIII wyrdznionych - 16
- liczba uczniéw wyréznionych w klasach I —I1I - 17

Wewnetrzne uregulowania prawne

Wewnetrzne uregulowania i procedury zawarte w Statucie odpowiadaja przepisom
prawa i sg zgodne z dzialalno$cia szkoly. Zaréwno Statut Szkoly i inne dokumenty regulujace

zasady jej funkcjonowania sa dostepne spolecznosei szkolnej.

Dokumentacja szkolna

Dokumentacja szkolna prowadzona jest zgodnie z przepisami prawa oswiatowego.
Szkolny plan nauczania odpowiada zalozeniom ramowego planu nauczania.
W szkole powolane zostaly zespoly nauczycieli do realizacji wybranych zadan dydaktyczno-

wychowawczych:
zesp6t wychowawczo - profilaktyczny ,zespot dydaktyczny, zespot ewaluacyjny, zespot

ds. pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

Poszczegblne zespoly opracowaty plany pracy, realizacja zaplanowanych dziatan
przebiega zgodnie z planem.

W roku szkolnym dokonano nowelizacji dokumentacji szkolnej zgodnie z przepisami
prawa oswiatowego (Program Wychowawczo - Profilaktyczny), zostal wprowadzony
Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego, dopuszezono do realizacji 4 innowacje

pedagogiczne.

Dyrektor szkoty zapoznal z Planem Pracy SzKoly i Planem Nadzoru Pedagogicznego.
w/w dokumentacja zostala zaopiniowana przez Rade¢ Pedagogiczng.

W roku szkolnym zostaly wprowadzone naste¢pujace regulaminy (zasady):

- Regulamin Pracy,

- Regulamin wynagradzania pracownikéw zatrudnionych na podstawie umowy o prace,

- Regulamin monitoringu wizyjnego,

-Regulamin  przyznawania $rodkéw na dofinansowanie doskonalenia zawodowego
nauczycieli zatrudnionych w Szkole Podstawowej im. Sw. Jozefa Sebastiana Pelczara

w Jaworniku,




- Regulamin Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych,

-Zasady nauczania zdalnego (sposéb i tryb realizacji zadan) w czasie ograniczenia
funkcjonowania Szkoly Podstawowej im. Sw. J. S. Pelczara w Jaworniku,

- Zasady dokumentowania realizacji zadan szkoly i oddzialu przedszkolnego.

- Zasady pracy w MS Teams

Wprowadzono procedury:

- Bezpieczenstwa organizacji egzaminu ésmoklasisty,

- Bezpieczenstwa w okresie pandemii koronowiarusa SARS-C-V-2,
- Odroczenia obowigzku szkolnego,

- Na biezgco nowelizowano Procedury Interwencyjne.

Organizacja i warunki ksztalcenia

Organizacja zaj¢¢ (plan zajec) odpowiada zaleceniom prawa oswiatowego, uczniowie
majg mozliwos¢ uczestniczenia w roznorodnych zajeciach pozalekcyjnych. Sa one
organizowane w taki sposéb, aby uczniowie zainteresowani dang dziedzing mogli w nich
uczestniczy¢. W szkole realizowany byl projekt edukacyjny:" Nowa jako$é ksztalcenia
w gminie Niebylec".

W zwigzku z prowadzong nauka zdalng zostaly wprowadzone odpowiednie zasady pracy,
z Ktorymi zostali zapoznani uczniowie, rodzice i nauczyciele. W zwigzku z powrotem
uczniow do szkol (konsultacje, zajecia rewalidacyjne, zajecia opiekuncze, egzamin
osmoklasisty,) zostaly wprowadzone odpowiednie procedury bezpieczenstwa.

W szkole tworzone sa warunki do samorzadnego dzialania uczniow. Dzialajacy
Samorzad Uczniowski wybierany jest w demokratycznych wyborach. Uczniowie wybieraja
sobie opiekuna.

W ramach wolontariatu w szkole i spolecznosci lokalnej dziala Caritas.

Rozpoznane sg potrzeby Rady Pedagogicznej i nauczycieli. Zostala przeprowadzona
ankieta "Potrzeby edukacyjne nauczycieli w zakresie doskonalenia zawodowego". Na
podstawie przeprowadzonych badan, Dyrektor szkoty przedstawil Plan wewngtrzszkolnego
doskonalenia zawodowego nauczycieli. Nauczyciele posiadaja kwalifikacje lub kontynuuja
doksztalcanie w celu uzyskania dodatkowych kwalifikacji potrzebnych w szkole. W drugim
semestrze zostal wprowadzony Regulamin przyznawania srodkow na dofinansowanie
doskonalenia zawodowego nauczycieli zatrudnionych w Szkole Podstawowej im. Sw. Jozefa
Sebastiana Pelczara w Jaworniku.

Poszczegolni nauczyciele wspolpracuja ze soba. Organizuja wspdlnie uroczystosci, konkursy,
apele, podejmuja dzialania majace na celu lepsze przygotowanie uczniow do sprawdzianow
zewnetrznych. W zwiazku z zagrozeniem epidemiologicznym i prowadzong nauka zdalng

cz¢s¢ zaplanowanych w Planie Pracy dzialan nie zostalo zrealizowanych.



Opicka i profilaktyka

Wychowawey rozpoznaja potrzeby uczniow w zakresie opieki i profilaktyki. Wszyscy
potrzebujacy uczniowie objeci sa odpowiednimi, dostgpnymi formami opieki. Sa to m.in.
opieka socjalna w postaci refundowanych positkow. Wszyscy uczniowie z trudnosciami
w nauce sa objeci specjalistyczna pomoca w szkole w postaci zaje¢ rewalidacyjnych,
korekcyjno - kompensacyjnych, wyréwnawczych. W obecnym roku szkolnym po raz
pierwszy zorganizowane zostaly zajecia logopedyczne.

W szkole organizowane sa rowniez zajecia rozwijajace uzdolnienia, rozwijajace kreatywnos¢
uczniow sa to; zajecia "dyrektorskie", zajecia w ramach projektu edukacyjnego, zajecia
dodatkowe sportowe (w ramach Szkolnego Klubu Sportowego). zajecia dodatkowe -
realizowane przez poszczegdlnych nauczycieli w ramach statutowej dzialalnosci szkoly,

(zajecia pozalekcyjne).

Dyrektor i wychowawcy wspélpracujg z instytucjami i osobami $wiadczacymi pomoc.
takimi jak: PPP, Policja, Osrodek Pomocy Spolecznej. Gminna Komisja ds. Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych.

Sprawowana opieka w czasie zaje¢. przerw jak i wycieczek jest ze strony nauczycieli
prawidlowa. Opieka medyczna sprawowana jest jeden raz w tygodniu przez higienistke
szkolna. W roku szkolnym na terenie szkoly nie zanotowano powazniejszych urazow dzieci

i pracownikow.

W ramach prowadzonej opieki funkcjonuje swietlica. Jej dzialalnos¢ jest zgodna
z obowiazujacymi przepisami prawa oswiatowego (Regulamin rekrutacji, Regulamin
Swietlicy Szkolnej, Plan Dydaktyczno - Wychowawezy).

BHP

Szkola wypelnia warunki bezpieczenstwa, higieny pracy i nauki. Potwierdzajg to kontrole
przeprowadzone przez organy zewnetrzne. Cala spolecznosé szkolna dba o lad. czystos¢
i estetyke swoich pomieszcezen. Obiekty szkolne, ich wyposazenie oraz organizacja zajgc
odpowiadaja wymogom BHP. Szkola rozpoznaje potencjalne zagrozenia bezpieczenstwa oraz
podejmuje dzialania zapewniajace bezpieczenstwo i higieng pracy.

Wyposazenie szkolne, infrastruktura, braki

Wyposazenie szkoly w pomoce dydaktyczne jest na biezgco uzupelniane. Dzigki srodkom
budzetowym udalo sie zakupi¢ pomoce dydaktyczne dla dzieci ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi, w okresie wakacyjnym zakupiono wyposazenia do sali nr 9 (nowe meble
szkolne) oraz brakujace szafki skrytkowe dla uczniow klas starszych.



Szkola starala si¢ o osrodki z subwencji o$wiatowej na zakup pomocy z przedmiotéw
przyrodniczych i uzyskala dotacje w kwocie - 74481 zI. Obecnie trwa procedura zapytania
ofertowego i w dalszej kolejnosci realizacji zamdwienia.

Drobne remonty, naprawy w szkole sa prowadzone na biezaco, natomiast gruntownego
remontu wymaga droga dojazdowa do szkoly, nalezy réwniez w przysziosci pomyslec
o utworzeniu boiska z powierzchnig poliuretanowa na boisku przyszkolnym, poniewaz
obecne asfaltowe nie nadaje si¢ juz do uzytku (nieréwnosci, polamana nawierzchnia).

W szkole brakuje "typowych" pracowni przedmiotowych - fizyka, chemia, i sali do edukacji
wezesnoszkolnej. Najlepszym rozwigzaniem byloby dobudowanie 3 sal lekcyjnych, nalezy
zauwazy¢, ze od kilku lat liczba uczniéw i wychowankow w naszej szkole ciggle wzrasta,
a warunki lokalowe nie sa najlepsze.

ANALIZA I OCENA REALIZACJI DZAIEAN DYDAKTYCZNYCH,
WYCHOWAWCZ0O- PROFILAKTYCZNYCH I OPIEKUNCZYCH.

DYDAKTYKA:
Badanie wynikéw nauczania i efektow ksztalcenia.

Szkola posiada zestaw programéw nauczania opracowany dla oddzialéow zgodnie
z obowigzujacymi przepisami i zatwierdzony przez Rade Pedagogiczng. W wybranych
i realizowanych programach nauczania uwzglednione sa przedmioty, i tresci zawarte
w podstawie programowej. Wszyscy nauczyciele realizuja programy nauczania dopuszczone
do uzytku szkolnego w sposdb okreslony w przepisach. Cele nauczania i wymagania
edukacyjne sa jasne i zrozumiale dla ucznidw, przedstawione uczniom i rodzicom.
Nauczyciele planuja realizacje tresci ksztalcenia, sa one realizowane zgodnie z przyjetymi
planami, co przedstawiaja zapisy w dziennikach lekcyjnych. Nauczyciele przygotowuja sie do
kazdych zaje¢ edukacyjnych. Prowadza lekcje w taki sposob. aby zainteresowaé uczniow
danym tematem oraz aktywizuja uczniow slabych. Prowadzac lekcje stosuja réznorodne
metody, formy i srodki nauczania, tak, aby kazdy uczen mogl opanowaé przewidziane
W programie tresci nauczania. Stwarzajg uczniom mozliwos¢ prezentacji wiasnych pogladow.

Na poczgtku roku szkolnego nauczyciele poszezegolnych przedmiotéw diagnozuja
indywidualne potrzeby i osiagnigcia ucznidw oraz dostosowuja wymagania edukacyjne do
uzdolnien ucznidow. Respektuja postanowienia oraz dostosowuja sic do wskazéowek Poradni
Psychologiczno- Pedagogicznej. Szkolny system oceniania wspiera umiejetno$é uczenia sie.

Dzialania realizowane w roku szkolnym:



- dokonano analizy wynikow nauczania z uwzglednieniem egzaminéw zewnetrznych -
przyjeto wnioski do realizacji;

- przeprowadzono szereg diagnoz i sprawdzianow zewngtrznych - realizacja podstawy
programowej na kazdym etapie ksztalcenia:

- przygotowanie i udzial uczniow w konkursach przedmiotowych;

- realizacja projektow edukacyjnych;

_ roznorodna oferta zaje¢ dodatkowych i pozalekcyjnych:

- "kangur matematyczny" - udzial uczniow w miedzynarodowym konkursie:

- szkolny dzien tabliczki mnozenia.

Nowym wyzwaniem dla wychowaweow i wszystkich nauczycieli byl obowiazek nauki
zdalnej. Podsumowujac ten okres, mysle ze podjete dzialania ze strony szkoly byly
prawidlowe. Przeprowadzone monitorowanie skutecznosci prowadzonych dzialan (2 ankiety
do uczniéw i 2 ankiety do rodzicow). stale monitorowanie realizacji zaj¢¢ i podstawy
programowej podczas prowadzonych lekcji on-line na platformie Microsoft Teams, kontrola
wysylanych materialow edukacyjnych - przez dziennik Librus, kontrola realizacji zajec¢
wszystkich pracownikéw szkoly potwierdza dobra organizacj¢ nauczania zdalnego.

Zajecia dodatkowe prowadzone w roku szkolnym 2019/2020 w ramach statutowej
dzialalnoéci szkoly (zajecia prowadzone nicodplatnie) do 12.03.2020 r.

L.p. Nazwa zajec Kl Prowadzacy Termin
Kolko przygotowujace do VII M. Lenart — Calka 07 r;(ir((i)lg- 55
egzaminu osmoklasisty P. Gotfryd - Wolanin ' ’
o Koltko przygotowujace do VIII M. Lenart — Calka 07 1351?({(2)1 g:55
- egzaminu 6smoklasisty P. Gotfryd - Wolanin ’ '
- . poniedzialek
% Konsultacje indywidualne |y i1 | M. Lenart - Calka 07:15 — 08:55
wedlug potrzeb
= (I semestr)
- : s czwartek
4. Koltko matematyczne A% M. Haratyk 0730 — 08:00
P o N T czwartek
5. Koétko z jezyka polskiego Vi M. Sikora — Prasnal 13:35 — 14:20
Zajecia matematyczno — - sroda
o przyrodnicze i B Biswekoweka 11:45-12:30




Zajecia dydaktyczno - e piatek
# wychowawcze i e 11:45-12:30
“He sroda
8. Koélko matematyczne v M. Krupa 07:10 — 07:55
54 ) sroda
9. Kolko matematyczne VI M. Krupa 13:35 — 14:20
Zajecia matematyczne przed czwartek
10. egzaminem osmoklasisty il M. Keupa 07:10 - 07:55
piatek
L Kolko z jezyka polskiego VII M. Sikora — Prasnal 07:30 - 08:00
wedlug potrzeb
Zajecia ogblnorozwojowe Bl ciemen o sz on s
12, (tworcze, rozwijajace, I, 10, 111 M. Buczek poniedziatek, Iilau'k
. : 11:45-12:30
zainteresowania)
i % ) VI, VII, i wtorek 1 czwartek
13. Zajgcia sportowe VIII P. Marszalek 07:00 — 0800
14. £djga ngltlol'oz»VOJO\ve ¥ E. Swinicka wedlug potrzeb
1 teatralne VIII =
15, Zajecia wyrownawcze I E. Marszalek wedlug potrzeb
16. Koétko informatyczne V-VI T. Lenart wedlug potrzeb
7 Zajecia wyrownaweze v I. Lenart wtorek lekcja 7

Wymiernym efektem prawidlowego prowadzenia zaje¢ dydaktycznych. z zakresu pomocy
psychologiczno - pedagogicznej. zajeé dodatkowych sg sukcesy edukacyjne, artystyczne.
sportowe i inne naszych wychowankow. W zwigzku z epidemig koronawirusa w roku
szkolnym 2019/2020 w wiekszosci nie odbyly si¢ zadne konkursy, wyszczegdlnienie dotyczy

imprez realizowanych w I semestrze roku szkolnego.




Ssukcesy edukacyjne:

Lp. Nazwa konkursu Imie i Nazwisko klasa miejsce
uczestnika
1. | Gminny Konkurs Damian S VI 1 miejsce
Poprawnosci Jezykowej
"Jezyk moja wizytowkg"
Sukcesy artystyczne i inne:
Lp. Nazwa konkursu Imie i Nazwisko klasa miejsce
uczestnika
1. | Gminny Konkurs Jan Pawel 11 Szymon P. I11 I miejsce
w poezji 1 w piosence
2. | Gminny Konkurs Jan Pawel II Anna Sz. 111 wyrdznienie

w poezji i w piosence

Najwicksze sukcesy sportowe:

Lp. Nazwa zawodow ranga zawodow klasa/ nazwisko miejsce
L Zawody Pilki Recznej- gmina VI-VI 1l
dziewczat

3 Zawody Pilki Koszykowej- gmina IV-VI I
dziewczat

4. Zawody Pilki Koszykowej- powiat IV-VI 1
dziewczat

54 Pilka koszykowa - dziewczat gmina VII-VIIT Il

6. Pitka reczna - dziewczat gmina VII - VIII I

7. Zawody lekkoatletyczne gmina Aleksandra L. [ migjsce (600)

1IV-VI Magdalena P. [11 miejsce (skok)

Julia P.

111 miejsce (bieg)




8. Zawody lekkoatletyczne Powiat Aleksandra L. II miejsce (600)
IV-VI (udzial w zaw. woj)
9. Zawody szachowe - druzynowe gmina IV miejsce
VII-VIII
10. Zawody lekkoatletyczne gmina Patrycja L. [ migjsce (skok)
VII - VIII Magdalena Sz. II miejsce (600)
Bartek B. I miejsce (skok)
Oliwier P. [T miejsce (300)

DZIALNIA WYCHOWAWCZO - PROFI LAKTYCZNE:

w szkole (wigkszg aktywnoscig w
uroczystosciach  szkolnych,

W sferze wychowawczej mozna zauwazy¢, ze uczniowie sg cl

aktywnego udzialu

zyciu

szkoly.

¢tni do pracy
ykazuja sie uczniowie klas mlodszych), biorg udzial w
konkursach, spotkaniach integracyjnych podejmuja prace
W organizacjach uczniowskich. Nauczyciele i dyrektor wspolpracuja z rodzic
zachecaja ich do

ami i uczniami,

Zebrania

z rodzicami sg okazja do wymiany pogladow i wspolpracy w rozwiazywaniu zaistniatych

problemow.

wspoldzialaniu z rodzicami.

Systematyczna dzialalno$¢ w zakresie niwel
pozwolila na podniesienie poziomu bezpieczenstwa i

zachowan.

Nowym wyzwaniem dla wychowawcow i

Program wychowawczo- profilaktyczny

szkoly realizowany jest we

Rady Pedagogicznej zwlaszeza u uczniow z opiniami i orzeczeniami.

Uczniowie Szkoly uczestniczyli w wielu doniosly

wartoscei przez ksztaltowania postaw obywatelskich i patriotycznych):

v
v

<

Rekord dla Niepodleglej,

Uroczystosci o charakterze ogolnopanstwowym (11-listopada) -udzial

Sztandarowego Szkoly,

10 rocznica nadania szkole im. Sw. Jozeta Sebastiana Pelczara.

Szkolny przeglad piesni patriotycznych,
Konkurs recytatorski poezji patriotyczne;.

inne uroczystosci:

v Gminny Konkurs "Jan Pawel 1] W poezji 1 piosence".
- .l

v" Jaselka szkolne,

10

owania niepozadanych zachowan
ograniczenie niebezpiecznych

wszystkich nauczycieli byl obowiazek nauki
zdalnej, efekty dzialan wychowawezych podczas prowadzonej w ten
dzisiejszy sq trudne do podsumowania i beda wym

sposob nauki na dzien
agaly szczegdlnej uwagi ze strony calej

ch wydarzeniach (wychowania do

Pocztu




v Dzien Babei i Dziadzia.
v 100 rocznica urodzin Jana Pawla II - wirtualne wspomnienie naszym Wielkim

Rodaku,
v Zyczenia dla mamy - wirtualny upominek z okazji Dnia Matki,

W ramach wolontariatu W szkole dziala Szkolne Kolo Caritas. Imprezy i akcje
o charakterze charytatywnym organizowane przez Szkolne Kolo Caritas:

Gramy dla Bernadki - akcja charytatywna;
Dzien zyezliwosci i pozdrowien:

Z mysla o samotnych;

Nakrec sig¢ na pomaganie - zbiorka nakretek;
Kremowka papieska

Akcja znicz;

Pomoc na rzecz Domu Dziecka w Strzyzowie;
Razem na swieta;

Akcja z okazji $wiatowego Dnia Chorego:
"Paczkowanie dla Afryki";

Dzien zyczliwosel - wspolna akeja z Samorzadem Uczniowskim.

AN

LR ARaRN s

Przedstawicicle Szkolnego Kola Caritas wraz Z opiekunami uczestniczyli w jesiennym
spotkaniu opiekunow i wolontariuszy Szkolnych K6l Caritas Diecezji Rzeszowskie].

W ramach dzialan pro’r"llaktycznych zrealizowano nastgpujace programy lub formy:

v
v
v

SR KN

wojewodzki program profilaktyczny Trzymaj Formg:

spotkanie z policjantem;

spotkanie z policjantem 1 zespolem interdyscyplinarnym GOPS Niebylec -
odpowiedzialno$¢ karna nieletnich, cyberprzemoc, niebezpieczenstwa zwiazane
7 zazywaniem srodkow psychoaktywnych _"STOP PRZEMOCY";

spektakl profilaktyczny - teatr Kurtyna;

ogdlnopolski program profilaktyczny nZachowaj Trzezwy Umysi":

konkursy: "Wehikul czasu”. "Wysil glowke - rozwiaz krzyzowke":

realizacja réznorodnych dzialan prozdrowotnych w klasach (zasady zdrowego
odzywiania, salatki owocowe. spotkania z higienistka, dodatkowe zajecia sportowe
- akrobatyka, program prozdrowotny "Projekt dla szkol").,

Uczniowie chetnie brali udzial w akcjach ekologicznych. podejmujac roznorodne dzialania na

rzecz ochrony srodowiska:

v caloroczna zbiorka makulatury i baterili,
v akcja "Sprzatanie Swiata",

Prace wychowawcow klasowych wspieral Samorzad Uczniowski. ktorego dzialalnos¢ byla
Scidle zwiazana z realizacjy kalendarza uroczystosci szkolnych. Akcje realizowane przez

samorzad uczniowski (lub we wspolpracy z samorzadem):

v "Dzien zyczliwosci",

v "Najpickniejsza ozdoba choinkowa"',
v' "Uczenna 5!"

v "Bohater wojenny",
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DZIALANIA ROZWIJAJACE SAMODZIELNOSC, KREATYWNOS¢
L INNOWACYJNOSC UCZNIOW:

W roku szkolnym 2019/20 szkola realizowata szereg dziatan rozwijajacych
samodzielnos¢, kreatywnogé i Innowacyjnosé¢ uczniow:

v’ realizacja zaje¢ w ramach projektu unijnego: "Nowa jakos¢ ksztalcenia w Gminie
Niebylec",

realizacja 4 innowacji pedago gicznych,

prowadzenie zaje¢ z wykorzystaniem TIK - "Aktywna Tablica",

udzial w konkursach organizowanych przez rézne instytucje,

"Migdzynarodowy dzien kropki" - $wieto kreatywnosci, odwagi, zabawy

i odkrywania talentow:,

LR SR

ANALIZA:

Osiggniecia edukacyjne, przeprowadzone niejednokrotnie diagnozy za pomocag
Sprawdzianow zewnetrznych w klasach I-VI]L. osiagniecia sportowe, artystyczne uczniow
naszej szkoly potwierdzaja, ze proces dydaktyczny, wychowawczo—pmﬁlaktyczny,
opiekunczy jest prowadzony prawidlowo. Mocng strong szkoly jest umiejetnos¢ dostrzegania
1 wykorzystywania indywidualnych zdolnogci uczniow oraz dysfunkeji. W mojej ocenie na
uwage zasluguje rowniez realizacja edukacji wlaczajacej (realizacja zadan z zakresu pomocy
psychologiczno - pedagogicznej). Srodowisko szkolne naszej placéwki charakteryzuje sie
bardzo duza iloscia orzeczen i opinii, ale dzicki umiej¢tnosciom nauczycieli, wychowaweow,
terapeutow udaje sie 0siggnac zamierzone cele na miare indywidualnych mozliwosci ucznia.
Oczywiscie w przypadku edukacji wlaczajacej nie zawsze chody tylko o osiagniecia
edukacyjne, nie mniej wazne sg osiggnigcia spoleczne pozwalajace wychowankom normalnie
funkcjonowaé w szkole publicznej.

Egzamin osmoklasisty:
Osiggniete wyniki:

W zwigzku z malg liczebnoscig klasy VIII (tylko 4 uczniow), osiagnigte wyniki
egzaminu ésmoklasisty nie sq brane w ogélnej klasyfikacji staninowej wg. OKE,

Analizujge uzyskane punkty i $rednie mozna stwierdzié, ze tegoroczni absolwenci napisali
ogolnie sprawdzian osmoklasisty na dobrym poziomie (wysoki stanin - J.polski, $redni -
matematyka. sredni - j. angielski). Wedlug zebranych informacjj (diagnoza losow
absolwentow) uczniowie w 100% zostali przyjeci do wybranych przez siebie szko}
ponadpodstawowych.

10 3 Ha g
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